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I Z V J E Š Ć E 

Povjerenstva za provedbu natječaja za radno mjesto Pomoćni radnik za njegu, skrb i pratnju 

djece (m/ž) – 1 (jedan) izvršitelj na neodređeno radno vrijeme  

 

 

I 

Povjerenstvo za provedbu natječaja, dana 14. rujna 2022. godine sastalo se u 12,50 sati u 

prostorijama centralnog objekta „Radost“ i pristupilo otvaranju zaprimljenih zamolbi. 

Povjerenstvo je konstatiralo da je zaprimljeno jedanaest (11) koverti s natječajnom 

dokumentacijom te da su iste pravodobne. 

II 

Povjerenstvo za provedbu natječaja utvrdilo je da su sljedeći kandidati ispunili formalne uvjete 

za pristup usmenom razgovoru (intervjuu): 

1. V.T. 

2. A.T. 

3. V.R. 

4. S.T. 

5. N.K. 

 

Kandidati koji nisu ispunili formalne uvjete natječaja: 

1. R.N. – nepotpuna natječajna dokumentacija 

2. V.M. – nepotpuna natječajna dokumentacija 

3. E.R. – nepotpuna natječajna dokumentacija 

4. Z.J. – nepotpuna natječajna dokumentacija 

5. I.V. – nepotpuna natječajna dokumentacija 

 

Kandidat S.T. je dostavio dvije koverte s naznakom na navedeni natječaj s identičnom 

dokumentacijom. 
III 

Povjerenstvo je 19. rujna  2022. godine, u prostorijama Dječjeg vrtića Vukovar II provelo usmeni 

razgovor (intervjuu) s slijedećim kandidatima:  

1. V.T. 

2. A.T. 

3. S.T. 

 

Kandidati N.K. i V.R. nisu pristupili usmenom razgovoru (intervjuu) te se smatra da su odustali 

od prijave na natječaj. 
 

 

 

 



IV 

 

Na održanom usmenom razgovoru (intervjuu) kandidati su postigli sljedeći broj bodova: 

 

Poredak Ime i prezime 
Broj 

bodova 

1. A.T. 45/45 

2. V.T. 44/45 

3. S.T. 43/45 

 
 

 

VIII 

Povjerenstvo za provedbu natječaja podnosi Ravnateljici ovo izvješće o provedenom natječaju, 

te će Ravnateljica na temelju istog predložiti Upravnom vijeću Dječjeg vrtića Vukovar II 

kandidata za zasnivanje radnog odnosa. 

Odluku o zasnivanju radnog odnosa donosi Upravno vijeće. 
 

 

 

Predsjednica Povjerenstva 

     Snežana Dobrošek 

    _____________________ 

 

 

 

 

 

 

 
 


